
Dirección Regional de Educación de Ucayali

PROCESO CAS N" 01 -2017-DREU

coNVocAToRrA pARA LA coNTRATncÉr.¡ ADMtNtsrRATtvA DE

SERVICIOS DE UN GESTOR (A) REGTONAL, PARA UA SEDE REGIONAL DE

EDUcAc rór,¡ oe ucAYALr-2or z

I..GENERALIDADES:

1.-oo¡eto de la convocatoria.-coNTRATAR Los sERvlclos DE uN GESToR
(A) REGToNAL, eurEN aRrNonRÁ sus sERvtcros EN LA onecctóru REGIoNAL
DE EDUcAcÉru oe ucAYALr.

2.-Dependencia.- Dirección de Gestión Institucionalde la Dirección Regional de

Educación de Ucayali

3.-Dependencia encargada de realizar el proceso de contratación.- Área de
Personal de la Oficina de Administración lnfraestructura y Equipamiento-OAlE, de la
Dirección Regionalde Educación de Ucayali

4.-Base Legal

Administrativa de Servicios.
Reglamento del Decreto Legislativo N' 1057 que regula el régimen
especial de Contratación Administrativo de Servicios, Decreto Supremo
No 075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo N" 065-2011-
PcM. .,1*

Ley N' 29849-Ley que establece la eliminación $rogresiva del régimen especial
del Decreto Legislativo N' 1057. - :
Las demás disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.

¡I..PERFILES DEL PUE§TO:

GESTOR (A) REGTONAL:



DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCAC¡éN DE UCAYALI

NORMAS PARA LA CONTRATACIÓN ADMINI§TfrATIVA DE sE*vIcIo DG PERSoTIAI PARA LAs
INTEñVEñ¡CIONES PEDAGÓSICNS EN ET MARco DE LOs PGoGRAMA§ PREsUPUEs¡AI§S oO9O, Y

mgl PA*A rt*ño aog

)r

grado acadámico
y,a nivel de
eetudios

para el pueeto ylo
cargo: mininro o
intiispensaue y
detables

Localee,

lndustrial o Cantatrilidad
Prabrcnte: Con Estr¡dio de posigrcdo en
administración o gesüón y/o afines.

gestión de proyecbs,

,tntt' L, 1.
PP OO9O - PELA
ACTIV¡DAD 50§0275
INTERVENCIÓN Accisnes Comunes
NOMBRE DEL
PUE$TO

Gestor {a} Regional

nrnrui^F¡]xi;-¡JE,rErrlIJEtIt/lñ _ll¡rlciorcie Gesi!ón ¡nsütuüonatde la DRE
PERFIL DEL PUE§TO

REQU§ITO§ DETALLE

Evna;ian¡ia
-álÚú. rva ¡vrs

- Cinm (05) años de expsriencia, en el sec*or pubtico o primdo, en
finamas, administracién o en logística o en mnducción ylo
lt^*:é*--- J- É-, .- -,.lYtr.rrlltl,r¡rrt, (¡§ rf uytx;to§.

Experiencia Especffica
- Tres {03} años de experiencia, Bn el sedor educaciún y sector

público, en finanzas, administmción o Iogística o moniioreo de
proyec*os o de fortalecimier*o de camcidades.

Competenclas

- PlanÍñcecrón.
- L!d*e:gc.
- Análi§s.
- Organizacion de lnfonnacirán.
- Cooperación.
- Buene Comunicación..

Con titulo profesianal en AdrninistraciOn o fconomia o tngeñ¡eñ
lndrntrial n f-rrntghilidad

- Ccnocimisnto de gesüon {dirección, srgáñ¡zadón, control y
seguimiento, finanzas, Iagfstica, eta )

- Conocimiento sobre Programs Presupuestales. de rrefurencia
PELA.

YÍA

miento de las metas v actiüdadm
son los especialístas del Mineduy personal del

ello solicitar asistcnria fár:ninr¡ at filiinarlrr

e lnsüh¡cional de la región- la elaboración procedin*entoe y ottus instrumantos 1e¡a
de hsnamientas) que permitan rrciorar los process dE las actividades Ael PP OOgb,

r el curplimiento oporfuno de los proesoc
nornutiva de los sisternas administrativos públh, con la finalidad de epcutar las
actividades del PF üü9ü.
Coordinar Ia elabsráción y consolidar ¡ntcnnacier v remiur reportes periodís
según mresponda de las UGEUDRE, sobre I* dietintas activid'ads dá PP 0090 ai
Direc'tor dE C*stión Pdássgica, al Direc*or de §etión lnstitr.rcional de la IIRF v a!
Minedu.



DtREcclóN REGtoNAL DE EDUcAclórrl oe ucAyALt

NoRMAS PARA LACoNrRerlctórr¡ ADMrNrstRATlvA DE sERvrcto DE pERsoNAL pARA LAs
tNTERVENclorues proneóGrcAs EN EL MARco DE Los pRoGRAMAs pREsupuESTALEs 0090, y

oo91 PARA et Rño zorz
f I Otras actividades inherentes a sus funciones que le asiqne la DRE.

ANEXO 1.1
PP OO9O - PELA
ACTIVIDAD 5000276
INTERVENCION Acciones Comunes
NOMBRE DEL
PUESTO

Gestor (a) Regional

DEPENDENCIA Director de Gestión lnstitucional de la DRE.
CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
coNDtcctoNEs DETALLES
Lugar de
presentación del
servicio

Dirección Regional de Educación de Ucayali.

Duración del
Contrato

Los contu:atos tienen vigencia a partir del27 de mazo y pueden
ser pronooados dentro del año fiscal-

Contnprestación
mensual

S/. 4,000.00 (Cuatro míly 001100 Soles) mensuales.
lncluye los montos y afiliaciones de ley, así como toda deducción
aolicable al trabaiador

Otras
condiciones
esenciales del
contrato

Jomada semanal máxirna 48 horas.

I''K¡


